Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani

Zaku a studentu Stredni Skoly Pohoda s.r.o.

- KLASIFIKACNI RAD -

I. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
porradanych Skolou, zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaki.

1.

10.

Pedagogicti pracovnici zajist'uji, aby Zaci, studenti, zakonni zastupci nezletilych zakd,
poptipad¢ osoby, které viici zletilym zaklim a studentlim plni vyZzivovaci povinnost
byly v¢as informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka nebo studenta.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti Ize misto vysvédceni
vydat zdkovi vypis z vysvédceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zzaka, studenta na vysvédCeni je vyjadieno
klasifikacnim stupném (déle jen klasifikace)

Reditelka $koly miize zakovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl
byt hodnocen, povolit na zadost jeho zdkonného zéstupce (plnolety zak, student
podava zadost sam) opakovani rocniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich
vysledkt a diivodd uvedenych v zadosti.

Nelze-li zaka, studenta hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditelka Skoly pro
jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do konce cervna. Neni-li mozné zéka hodnotit ani v nahradnim
terminu, zdk se za prvni pololeti nehodnoti.neni-li z4k hodnocen z povinného
predmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti, neprosp¢l.

Nelze-li zdka, studenta hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i teditelka Skoly pro
jeho hodnoceni néhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zari
do doby hodnoceni navstévuje zak, student nejblizsi vyssi ro¢nik. Neni-li z4k, student
hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

74k, student, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych
predmétl, nebo zak, student, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2
povinnych pfedmétii vyuCovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predméth
opravnou zkousku nejpozd€ji do konce prislusného skolniho roku v terminu
stanoveném feditelkou Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, student, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani
nedostavi, neprospél. Ze zavaznych divodii muze teditel Skoly stanovit nahradni
termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do
doby nahradniho terminu opravné zkousky navstévuje zak, student nejblizSi vyssi
ro¢nik.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech
povinnych pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou
predméti vychovnym zaméienim stanovenym ramcovym vzdélavacim programem
a pfedmétl z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku.

Ma-li zdkonny zastupce ¢i zletily zak, student pochybnosti o spravnosti hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnl ode dne. Kdy se o
hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozd€ji vSak do 3 pracovnich dnli od vydani
vysvédceni, pozadat feditelku Skoly o ptezkoumdni hodnoceni Zzaka, studenta.



Piezkouméni hodnoceni se kond nejpozdéji do 14 dni od doruceni Zadosti nebo
v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem. Pokud neni uvedeno jinak, feditelka
Skoly nafidi komisionalni pfezkouseni zéka, studenta.
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Chovani zaka je klasifikovano témito stupni:

1-velmi dobré
2-uspokojivé
3-neuspokojivé

Klasifikaci chovani zakl navrhuje tfidni ucitel po projednani s ostatnimi uciteli. Rozhoduje
o ni feditel Skoly po projednani v pedagogické rade¢.

Klasifikaci chovani zdki na OV navrhuje ucitel OV dle platného fadu pracoviste¢ OV, po
projednani se zastupcem feditele pro OV a nasledné€ s tfidnim ucitelem, rozhoduje o ni feditel
po projednani v pedagogické rade.

Kritérium pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (fad pracovisté OV a skolni
rad) véetné dodrzovani vnitfniho fadu skoly béhem klasifikacniho obdobi.

Pii klasifikaci chovéani se pfihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k udélenym
opatfenim k posileni kazné¢ se pfihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni (viz.niZze) byla

netdéinna.

Vvchovna opatieni

Vychovnymi opatenimi jsou pochvaly nebo jina kézenska opatieni.

Reditelka $koly miiZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické
¢i fyzické osoby zakovi, studentovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
statecny Cin za dlouhodobou spésnou praci.

Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelkou Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci.

Pii poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zdvaznosti tohoto porusSeni
zakovi uloZit:

1) napomenuti tfidnim ucitelem (ucitelem OV)

2) dutka tfidniho ucitel (ucitele OV)

3) dutka feditele Skoly

4) podminéné vylouceni ze studia

5) vylouceni ze studia

Postihovani chovani zdka mimo Skolu.

Rodiée je tieba vést k tomu, aby plné odpovidali za své déti v oblasti vychovné. Skola hodnoti
a klasifikuje zaky predevSim za jejich chovani ve Skole. Jsou-li vSak zdvazné a prokazatelné
diivody udélit zakovi vychovné opatieni vedouci k posileni kédzné, jevi se objektivni hodnotit
zéka za chovani zejména ve Skole, ale ve vaznych ptipadech piihlédnout k chovani i mimo




Skolu, jedna-li se o piipady, jejichz projednavani se Skola pfimo ucastni, nebo které vedou
k pravomocnému soudnimu rozhodnuti v oblasti trestniho prava.

Pravidla pro sebehodnoceni zaku

1. Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zakt, studentti, posiluje jejich
sebeuctu a sebevédomi.

2. Sebehodnoceni je zafazovano do procesu vzdélavani prubézné vSemi vyucujicimi,
zpiisobem pifimétenym véku zaki, studentd.

3. Chyba je ptirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se zéky,
studenty bavi, Zaci (studenti) mohou nékteré prace sami opravovat, hodnoceni zdkova
(studentova) vykonu nelze provést jen klasifikaci, musi byt doprovazeno rozborem
chyb Zaka, studenta. Chyba je dilezity prostfedek uceni.

4. Pfti sebehodnoceni se zak, student snazi vyjadfit:

e Co se mu daii

e Co mu jesté nejde, jaké ma rezervy

e Jak bude pokracovat dal

5. Pedagogové vedou zdka, studenta, aby okomentoval svoje vykony a vysledky.

6. Sebehodnoceni zékl, studentli nema nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni
pedagogem), ale mé pouze dopliiovat a rozsifovat evaluaéni procesy a vice aktivizovat
zaka.

7. Na konci pololeti zak pisemnou nebo ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:

e Zodpovédnost
e Motivace k uceni
e Sebedivéra
e Vztahy v tfidnim kolektivu
8. Znamky nejsou jedinym prostredkem motivace.

I1. Stupné a Kkritéria hodnoceni prospéchu a chovani

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

Stuperi 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni vnitiniho Fadu
Skoly. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvéieni
pracovnich podminek pro vyufovani a pro vychovu mimo vyucovani.Méné zavaznych
ptestupkl se dopousti ojedinéle.

Stupeni 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a sustanovenimi vnitiniho fadu
prestupki, a to zpravidla i pies ditku tfidniho ucitele nebo mistra OV. Nepfispiva aktivné
k upevitovani kolektivu.Zak je vSak ptistupny vychovnému pisobeni a snazi se své chyby
napravit.



Stupen 3 (neuspokojivé)

74k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo vnitiniho fadu $koly;
zpravidla se pres ditku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkdl, narusuje ¢innost kolektivu
nebo se dopousti pokleskit v mravném chovani.

Vvchovné vzdélavaci vysledky v teoretické vvuce se klasifikuji podle téchto Kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti uceleng, presné a uplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
Samostatné¢ a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukold pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravne,
zfetelné se u n¢ho projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
piesny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stuperi 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v postatd uceleng,
pfesn¢ a uplné. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické cinnosti.
Samostatn¢ a produktivné nebo podle menSich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolti, pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma ucelenosti, presnosti a Gplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktl, pojmi,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich
a motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptfesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednost™ pfi feSeni
teoretickych a praktickych kol se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevi a zékonitosti podnétl ucitele. Jeho mysleni je vecelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho
logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu mé nedostatky ve spravnosti,
pfesnost a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky
projev je méné esteticky a m& mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

74k maé v ucelenosti, piesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatki zavazné mezery
pfi provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vetsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny
projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho
Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede zék s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma
velké tézkosti.



Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelend,piesné a uplnéma v nich zadvazné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkii jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Nedovede samostatné studovat.

Vvchovné vzdélavaci vysledky v praktické vyuce se klasifikuji podle téchto Kritérii:

Pii klasifikaci v ptedmétu Odborny vycvik v souladu s pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem

b) osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti iicelnych zpiisobl prace

c) vyuzitich ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

d) aktivita, samostatnost, tvoiivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

e) kvalita vysledkt ¢innosti

f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti

g) dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi
h) hospodarné vyuzivani surovin, materidlu, energie, prekonavani piekazek v praci

1) obsluha a udrzba zatizeni a pomucek, nastroji, naradi a métidel

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti
a navyky. Bezpecn¢ ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci
a aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a méridla. Aktivné
piekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatn¢, ale méné tvofivé a mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfti
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ulelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté¢ udrzuje v potfaddku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy
0 bezpecCnosti a ochran¢ zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materidlu a energie se dopousti malych chyb. Zafizeni a pomicky,
nastroje, nafadi a meétidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v préci
pfekonava s obfasnou pomoci ucitele OV.

Stupeni 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. S pomoci ulitele OV uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb pfi postupech a zplsobech prace potiebuje



obcasnou pomoc ucitele OV. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
uceln¢, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti
praci a v malé mite prispiva k tvorbé a ochran¢ zivotniho prostfedi. Na podnéty mistra OV je
schopen hospodarné¢ vyuzivat suroviny, materidly a energie. K udrzbé zafizeni, pfistroji,
nafadi a meéfidel musi byt casteCné¢ podnécovan. Prekazky v praci prekondva jen s Castou
pomoci ucitele OV.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci
ucitele OV. V praktickych ¢innostech, dovednostech a nacvicich se dopousti vétSich chyb. Pfi
volb¢ postupti a zpiisobll prace potiebuje soustavnou pomoc mistra OV. Ve vysledcich prace
ma zévazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele OV, mén¢ dba
o poradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a o zivotnim prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materidlu
a energie. V obsluze a udrzbé zatizeni a pomucek, pfistroji, nafadi a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatki. Prekézky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele OV.

Stupen 5 (nedostate¢ny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztahy kniani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele OV uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické cCinnosti. V praktickych cinnostech,dovednostech a navycich mé podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele OV. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi
pii praci a nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu
a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zatizeni a pomiicek, pfistrojii a naradi, nastroji
a métidel se dopousti zdvaznych nedostatkd.

Vvchovné vzdélavaci vysledky v predmétech s prevahou vychovného zaméreni se
klasifikuji podle téchto kritérii:

Pievahu vychovného zaméteni maji: vytvarna nebo estetickd vychova, vychova pro zdravi.
74k, student se pii Gasteéném uvolnéni nebo tlevach doporudenych lékafem klasifikuje
s ptihlédnutim k zdravotnimu stavu.
Pti klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméieni se v souladu s pozadavky
Skolniho vzdé¢lavaciho programu hodnoti:

e stupen tvofivosti a samostatnost projevu,

e osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvotiva aplikace,

e poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,
poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,
kvalita projevu,
vztah zaka k ¢innostem a z4jem o n¢,
estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti
ve vychové ke zdravi s pfihlédnutim zdravotnimu stavu zdka vSeobecnd, télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi



Stupeni 1 (vyborny)

74k, student je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své
osobni piedpoklady a velmi uspésn¢ podle pozadavkll osnov je rozviji v individualnich
a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, origindlni, procitény a ve
vychové pro zdravi piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvotiveé. Ma
vyrazné aktivni zajem o umeéni, estetiku, brannost a t€lesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah. Usp&$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

74k, student je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé svych osobnich
predpokladii, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je
esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki Skolniho vzdélavaciho
programu. Zak, student tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych
ukolech. M4 aktivni zdjem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Rozviji si v pozadované mite
esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k, student je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva
dostatecné své schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo
pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pii
jejich aplikaci potiebuje pomoc ucitele. Nemé dostatecny aktivni zdjem o uméni, estetiku a
télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v &innostech maélo aktivni, tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostate¢ny)

74k je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
poveétSiné chybny a nemé estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Usili rozvijet sviyj esteticky vkus
a télesnou zdatnost.
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I11. Zpisob hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

1. Zakem, studentem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je osoba se zdravotnim
postizenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. Zdravotnim
postizenim je pro ucely Skolskych ptedpisti mentélni, télesné, zrakové nebo sluchové
postizeni, vady feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy
uceni nebo chovani. Zdravotnim znevyhodnénim je zdravotni oslabeni, dlouhodoba
nemoc nebo lehéi zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovéni, které
vyZzaduji zohlednéni pfi vzd€lani. Socidlnim znevyhodnénim je rodinné prostiedi
s nizkym socidln¢ kulturnim postavenim, ohrozeni socidln¢ patologickymi jevy,
nafizena ustavni vychova nebo ulozena ochranna vychova, nebo postaveni azylanta a
ti¢astnika fizeni o udé&leni azylu na tizemi Ceské republiky.

2. Zaci a studenti se specialné vzdélavacimi potiebami maji pravo na vytvofeni
nezbytnych podminek pii vzdélavani i klasifikaci a hodnoceni.



Zpusob hodnoceni a klasifikace zdka a studenta vychazi ze znalosti ptiznakl postizeni
a uplatiiuje se ve vSech vyucovacich predmétech, ve kterych se projevuje postizeni
zaka, studenta.

Pti zptisobu hodnoceni a klasifikaci zakt, studentli pedagogicti pracovnici zvyraziuji
motivacni slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zdk zvladl. Pfi hodnoceni se
doporucuje uzivat riznych forem hodnoceni, napi. bodové ohodnoceni, hodnoceni
s uvedenim poctu chyb apod.

Ttidni wucitel sd€li vhodnym zplisobem ostatnim zdkim ve tfidé podstatu
individudlniho pfistupu a zptsobu hodnoceni zéka.

Vyucujici respektuje doporucené zplisoby prace a hodnoceni zéka, popsané ve zprave
Skolského poradenského zafizeni ¢i psychologa. Voli takové zplisoby provétovani
znalosti zéka, ve kterych se co nejméné projevuje zdravotni postizeni (napf.
dopliiovani jevii misto diktatd, testy, "astni zkouSeni misto pisemnych praci ¢i naopak,
zkraceny rozsah pisemnych praci apod.)

Podle druhu postizeni vyucujici vyuziva specidlni metody, postupy, formy a
prostiedky vzdélavani a hodnoceni, kompenzac¢ni a ucebni pomucky, didaktické
materialy.

Vsechna navrhovana pedagogicka opatieni se zasadné projednavaji s rodici ¢i jinymi
zdakonnymi zéstupci zdka, studenta a jejich souhlasny ¢i nesouhlasny ndzor je
respektovan.

IV. Hodnoceni nadanych Ziku a studentii

Reditelka $koly mize mimofadné nadaného Zéka, studenta piefadit do vyssiho roéniku bez
absolvovani piedchoziho ro¢niku. Podminkou ptefazeni je vykonani zkousek z uciva nebo
casti uciva ro¢niku, ktery zak, student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi
feditelka Skoly.



V. Bodovy motivacni systém
Motivacni systém slouzi k pfehlednému a spravedlivému odménovani zaka za aktivitu, snahu,
ochotu, ucebni vysledky a celkovy piistup ke Skolnim 1 mimoSkolnim povinnostem

spojenych se Stfedni skolou Pohoda s.r.0.

Systém motiva¢niho programu — pravidla pro udélovani bodu :

1) Tento motivacni systém je platny vzdy pro jeden Skolni rok. Body se
sCitaji vzdy k 20.6. ptislusného skolnimu roku (jsou neptenosné do
dalsiho skolniho roku)

2) O kone¢ném pridéleni bodl rozhoduje vedeni Skoly na zédklad€ nédvrhu
uciteldi, mistr odborného vycviku a socidlnich partnert

3) Body do tabulky ,,Aktudlni stav bodli v motiva¢nim programu‘‘ zapisuje
pouze vedeni Skoly

4) Aktualizace stavu bodl probiha vZzdy k poslednimu dni v mésici. Tabulka
s body visi na nasténce v hlavni hale skoly a kopii ma k dispozici vedeni
Skoly.
Aktualni stav bodu je vetejny.

5) Na konci skolniho roku k 20.6. vedeni Skoly uzavte stav bodti, vyhodnoti
a rozhodne o pfidéleni odmény (odborna literatura, pomucky ke
studovanému oboru,...)

6) Odmeéna je udé€lovana pii predavani vysveédceni na konci prislusného
Skolni roku



PREHLED BODOVANYCH AKTIVIT
V RAMCI BODOVEHO MOTIVACNIHO PROGRAMU

Bodované aktivity - body Pocet bodl dle Grovné reprezentace
Vyborna Dobra Pouze ucast
reprezentace reprezentace (bez aktivity,.)

5 4 3

10 8 4

15 12 10
3 b./1 den 2 b./1 den 1 b./1 den
7 b./1 den 5b./1 den 3 b./1 den

8 6 3

3 2 1
7 b./1 den 5b./1 den 3 b./1 den

10 b.
7 b./kazdy predmét

3-10 b./1 pochvala

10-30 b./1 pochvala

5-20 b.

80 b.
Bodované aktivity - body Body minusové dle trovné postihu

-1 b./kazda stiznost

-1 b./pozdni ptichod

5b -0b.
-3 b. omluvena o, Omluvena
neomluvena ‘v s o
vazné divody

-1 b./kazda stiznost

-10b.

-30 az -50 b.
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Odmény na konci $kolniho roku dle souc¢tu ziskanvch bodu

Zaci ziskavaji odménu na zakladé dosaZzeného poétu bodd dle nasledujici tabulky:

Ucebni, studijni obor | 1.cena 2.cena 3.cena

Kuchar-¢is$nik, 81-vice bodi 61-80 bodu 40-60 bodu
cukrafr, kadernik,
kosmeticka

Kuchatské prace, 51-vice bodu 41-50 bodi 30-40 bodu
cukrarské prace,
nastavby

1.cena: odmeéna v hodnoté 800,-K¢
2.cena: odmeéna v hodnoté 500,-K¢
3.cena: odmeéna v hodnoté 300,-K¢

Odmeény jsou ucebni pomicky, odborna literatura, pracovni pomticky pro zvoleny ucebni,
studijni obor., napt.: kosmetika, kulma, fén, dortové formy, mixér, slehac, kucharky apod.
Zvlastni odmény za ziskani medailového ocenéni na narodnich soutézich

Napt.: Gastrohradec, Lanskroun apod.

Zlaté ocenéni: odmeéna v hodnot€ 3000,-K¢
Stiibrné ocenéni: odména v hodnoté 2000,-K¢
Bronzové ocenéni: odména v hodnoté 1000,-K¢

V Litomeéficich dne 15.8.2009

Mgr. Hana Simonova
feditelka Skoly
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